
募集内容
募集人員 2名

仕事内容 外来での看護業務

・看護師免許の有資格者で、急性期病院での外来勤務の経験がある方。

・医師及び他職種と円滑に連携し、迅速かつ的確な情報共有ができる方。

★上部・下部内視鏡検査・治療に関する知識や介助業務経験がある方は歓迎します。

試験内容
選考日 随時（月曜日～金曜日の午前8時30分～午後5時15分）

選考方法 書類選考、面接

採用予定
採用日 令和8年7月1日以降

待遇
就業時間 午前8時30分～午後5時15分

雇用期間
1年以内（勤務態度が良好な場合は1年毎に更新します。最長採用日から5年に達す
る日まで）
★採用日から5年経過後は、無期雇用職員として勤務することも可能です。

日給　10,760円～15,080円　※経験年数により決定します。

（月あたり　約236,700円～約323,100円　※20日勤務の場合）

※ベースアップ評価料等手当10,500円/月及び処遇改善手当11,000円/月を含む。

賞与 年2回　3.29ヶ月（令和7年度実績）

時間外勤務手当、特殊勤務手当、夜間勤務手当、通勤手当、

ベースアップ評価料等手当、処遇改善手当

　

申込手続

申込方法
希望の方は下記のお問い合わせ先まで必要書類（履歴書・看護師免許証の写し）を
郵送してください。

休暇制度・福利厚生等
土・日・祝日

※救急外来の日直勤務有。その場合は、平日のいずれかが振替休日となります。

休暇 年次休暇、夏季休暇、その他休暇制度有

福利厚生
・雇用保険、労災保険、兵庫県市町村職員共済組合、厚生年金保険
・院内保育所有（生後57日から利用可能です。）
・制服貸与

休日

臨時看護師

応募資格

賃金

臨時看護師として勤務しながら、募集要件を満たす場合は、例年実施している看護
師（正規）採用試験にご応募いただくことも可能です。

その他

各種手当


